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MISIÓN 

Área de Servicios Publico Municipales del H. Ayuntamiento responsable de elaborar, gestionar 

y evaluar estrategias e instrumentos que conduzcan el desarrollo y ordenamiento del municipio, 

procurando la continuidad en los procesos de planeación en congruencia con la realidad, 

buscando la conservación de los recursos naturales; coordinando a los distintos sectores de la 

sociedad y gobierno, con el fin de mejorar la calidad de la vida de los habitantes alvarences. 

 

VISIÓN 

Ser una institución reconocida de suma importancia para alcanzar el desarrollo sustentable de 

nuestro municipio por medio de una planeación integral y estratégica, que sea de gran apoyo 

para ser un municipio competitivo e innovador. 

 

VALORES 

✓ Honestidad 

✓ Respeto 

✓ Participación ciudadana 

✓ Integridad 

✓ Compromiso 

✓ Responsabilidad 

✓ Lealtad 
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OBJETIVO GENERAL 

Nuestro propósito como objetivo general a cumplir es trabajar en conjunto para 

darle seguimiento a todas las necesidades del pueblo. 

Nos plantearemos ciertos objetivos para darle continuidad en este lapso 

establecido con la finalidad de cumplir los servicios que abarca nuestra Área de 

Servicios Públicos Municipales: 

 

➢ PLANEACIÓN 

 

• Jardinería. 

• Recolección y disposición de residuos sólidos. 

• Panteón. 

• Mobiliario. 

• Atención a la Ciudadanía. 

• Rastro. 

• Alumbrado Público. 
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PLANEACIÓN 

• Banquetas y Guarniciones; servirán para delimitar y soportar las áreas de tránsito de 

peatones y automóviles. 

 

• Topes; servirán como control de velocidad en vialidades locales (por ejemplo, donde 

puede haber menores de edad en la vialidad). 

 

 

• Pintar estacionamiento de la presidencia para marcar los lugares asignados del personal 

del H. Ayuntamiento. 

 

• Canchas de fut bol; rotular unos jugadores con un balón para mayor identificación del 

lugar. 

 

 

• Pintar la presidencia e impermeabilizar. 
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PARQUES Y JARDINES 

 

• MANTENER LAS ÁREAS VERDES; en las cuales llevaremos a cabo el corte de pasto y 

poda de árboles con la finalidad de mantener nuestras áreas en buen estado y con una 

mejor vista y comodidad de la ppo0blacion. Agregando de que al mantener las áreas 

verdes aportan beneficios tanto para el medio ambiente como para las personas. 

 

 

• PINTAR JARDINERAS; con la finalidad de decorar o a agregar color a los jardines en la 

cual servirá para renovar aquellas jardineras que estén en mal estado, con la pintura se 

puede hacer combinaciones de colores que ayuden a mejorar el aspecto del jardín. 

 

 

• BLANQUEADO DEL TRONCO DE LOS ÁRBOLES SUS PROPOSITOS SERAN; 

 

❖ Prevenir de quemaduras solares. 

❖ Proteger de enfermedades, hongos e insectos. 

❖ Alejar a los insectos. 

❖ Dar una apariencia de bien cuidado. 

 

 

• PODA DE LOS ÁRBOLES GRANDES DE LA PLAZA HIDALGO; solicitar un equipo 

especializados con herramienta adecuadas para trepar a los arbustos de alta magnitud 

para la poda de ellos mismos, lo cual será quitar ramas agonizantes, muertas o afectadas 

por plagas o enfermedades esto ayudará a defender al árbol contra la transmisión de 

plagas y prevenir daños futuros. También la poda podrá aumentar la vitalidad del árbol. 
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RECOLECCIÓN Y DISPOSICIÓN DE RESIDUS SÓLIDOS 
 

➢ Nuestro objetivo principal es recolectar la basura de manera eficiente ya que tiene 

muchos beneficios entre ellos: 

 

❖ Protege al medio ambiente. 
❖ Disminuye la emisión de los gases de efecto invernadero. 
❖ Previene la propagación de enfermedades. 
❖ Genera empleos. 
❖ Ayuda a conservar los recursos naturales. 

 

 

• Colocar señalamientos de basura ya que son importantes por que ayudan a: 

 

❖ Identificar materiales peligrosos. 

❖ Indicar el uso de contenedores. 

❖ Promover el reciclaje. 

❖ Separar la basura. 

       

Sobre todo, colocarlos en los terrenos baldíos todo con la finalidad de mantener 

nuestro Municipio limpio. 

 

• Barrer la plaza Hidalgo tres veces al día y recolectar la basura día y noche al igual en 

las calles principales nuestra plaza nos identifica por eso es importante que este 

siempre limpia y para comodidad de nuestros habitantes ya que es una zona muy 

transitada. 

 

 

• Autorizar personal de limpieza en días de eventos con una respectiva (Motivación) 

para que no se genere acúmulos de basura por dicho evento. 

 

 

• Lavar plaza principal con una técnica en la que no se desperdicie tanta agua. 
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➢ Objetivo a corto plazo para mejoras del panteón Municipal y brindar un buen servicio a 

la ciudadanía es el siguiente: 

 

❖ Pintar el panteón. 
❖ Mantenerlo limpio en su totalidad. 
❖ Entre otros servicios más por mejoras a seguir. 

 

 Con la finalidad de crear un espacio digno y personalizado para que las y los Alvarences visiten 

a sus seres queridos en las mejores condiciones. 

 

 

 

MOBILIARIO (SERVICIOS EXTRAS) 

 
Estamos realizando servicios extra como lo es préstamo de mobiliario que incluyen: 

 

❖ Lona 

❖ Toldo 

❖ Sillas 

❖ Mesas 

❖ Templete 

 

Por el momento no tenemos todo el equipo de mobiliario indicado pero con lo que tenemos 

le estamos dando seguimiento prestando el mobiliario a la gente que realmente lo necesita 

como funerales o fiestas patronales hasta el momento los préstamos son gratuitos pero 

esperamos conseguir en determinado tiempo el apoyo monetario para comprar tubos y 

levantar más lonas ya que solo se encuentra una en servicio al igual obtener mas sillas y 

mesas ya que tenemos muy pocas en existencia y así poder brindar un mayor apoyo a 

nuestra gente. 
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AUXILIAR (puerta, atención a la ciudadanía) 

El objetivo principal es continuar desempeñando de la mejor manera la atención, asesoría, y 

gestión necesaria a todos los ciudadanos que acudan al H. Ayuntamiento. 

 

 

 

 

EN GENERAL COMO AREA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES NOS 

COMPROMETEMOS CON “UNA BUENA ATENCION AL CIUDADANO”: 

 

• Brindar un servicio adecuado que satisfaga las necesidades de la ciudadanía. 

• Ofrecer trato amable, cortes y empático. 

• Tramitar los requerimientos en el menor tiempo posible. 

• Proporcionar información completa y suficiente al ciudadano. 

• Comunicarse de manera clara, directa y humanizada. 

• Identificar las expectativas de los ciudadanos y logar su satisfacción. 
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PLAN DE TRABAJO PERIODO 2024-2027 

RASTRO MUNICIPAL 

Álvaro Obregón, Michoacán. 

 

Misión: brindar un sacrificio humanitario, vigilar, inspeccionar, para así salvaguardar la 

inocuidad de las canales y ofrecer un servicio de calidad. 

Visión: buscamos el mejoramiento de instalaciones, donde nuestros colaboradores se puedan 

desempeñar de la mejor manera, ofrecer a introductores y tablajeros los servicios que 

demandan de acuerdo a sus necesidades, hacer cumplimiento de normas de bioseguridad así 

el municipio consuma carne de calidad. 

 

Objetivos generales:  

❖ Mejoramiento de instalaciones (nave en función) 

❖ Habitación de la nave adyacente (en obra negra) 

❖ Equipamiento de personal 

❖ Tecnificación de los procesos de matanza  

 

Objetivos específicos:  

❖ Equipamiento de maquinaria para el faeneo de canales 

❖ Habilitar la nave en obra negra con la finalidad de dividir los procesos (AREA DE 

BOVINOS – AREA DE CERDOS) 

❖ Cumplir con los lineamientos de las normas de bioseguridad 

❖ Implementación de sacrificios lo más humanitario posible  

❖ Hacer cumplir y vigilar la documentación pertinente para matanza 

❖ Elaborar reglamento interno del rastro municipal  

❖ Acatar con horario de recepción de animales y matanza 
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Introducción 

El rastro municipal se encuentra en un abandono acumulado, donde instalaciones, maquinaria 

han sufrido un deterioro así disminuyendo la calidad del servicio prestado, poniendo en riesgo 

la salud pública, firmes al compromiso de buscar los soluciones pertinentes a la problemática, 

con la rehabilitación de la nave en obra negra, que anteriores periodos no se atendió, se busca 

el ingreso de más cabezas de ganado teniendo una mayor capacidad de recepción, generando 

más empleo directo y buscar la autosuficiencia del mismo,  

Estrategias  

Se busca separar los procesos de matanza de bovinos y porcinos, la división de manejo de 

vísceras rojas y vísceras verdes, manejo de desechos, mantener la inocuidad de canales en el 

lavado, tecnificar los procesos, implementación de bascula área para el correcto pesaje de 

canales, instalación de tapetes sanitarios en entradas, dotar de botas, overoles y desempeñen 

un correcto manejo de canales y/o actividades desempeñadas por cada uno. 

 

Tareas 

• Director: revisión de documentos requeridos para matanza, dar solución a problemáticas 

que pudieran surgir.  

• Médico veterinario: supervisión de canales, identificación de patologías que impidan el 

consumo de la carne. 

• Corralero. Recepción del ganado, limpieza y mantenimiento de su área. 

• Matadores: llevar a cabo una matanza humanitaria cumpliendo la NOM-003-SAG/ZOO-

2014, así como el correcto faeneado de canales 

• Cargadores: llevar el pesaje y cargado de canales en las camionetas de los tablajeros 

• Personal de limpieza: mantener áreas limpias, en interior y exterior del área de matanza, 

encargado de los desechos y su traslado a la fosa. 
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PLAN DE TRABAJO PERIODO 2024-2027 

ALUMBRADO PÚBLICO 

Álvaro Obregón, Michoacán. 

 

 

1.- ACTA ENTREGA RECEPCIÓN ADMINISTRACIÓN ANTERIOR.  

 

• Reunión previa a la entrega, para definir el protocolo de la entrega.  

• Cotejo de información manifestada en acta de entrega recepción.  

• Inventarios de luminarias activas y fuera de servicio.  

• Inventarios de equipos y herramientas.  

• Inventario de Números de servicios CFE contratados.  

• Proyectos en proceso o inconclusos.  

 

 

 

• Programa de mantenimientos y mejoras al día de la entrega, manifestando el avance a la 
fecha.  

• Inventarios de artículos de iluminación de acuerdo a las diferentes fechas 

conmemorativas en el año, (series navideñas, símbolos patrios, adornos diversos). 

 

 

   • Entrega de planos varios del sistema de alumbrado público. 
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2.- INVENTARIOS DE LUMINARIAS DEL MUNICIPIO Y COMUNIDADES.  

 

• Luminarias activas características. 

• Luminarias dañadas características. 

• Censos de Servicios CFE y luminarias activas actualmente facturando. 

 

 

3.- CONTINUIDAD DE PROGRAMAS DE TRABAJO Y MANTENIMIENTOS.  

 

• Censo de luminarias activas y dañadas y sus características 

• Ver solicitudes dé las comunidades y darles seguimiento para su atención. 

 

 

4.- PROYECTO DE MEJORAS: 

 

• Realizar un estudio para bajar el consumo. 

• Realizar la reconvención de luminarias. 

• Instalara hilo piloto con muertes para tener un servicio. 

• Iluminación del panteón Municipal. 

• Iluminancia de paraderos de transporte público. 

• Identificar zonas con falta iluminación. 

 

 

Nota: Trabajo de mejoras realizar con personal subcontratado. 

 

 

 

 

 

 

 

 


