
OBREGÓN
Н. Аупитаmiento

PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES Y METOLOGIA DE INDICADORES DE

DESEMPEÑO 2025 DEL MUNICIPIO DE ALVARO OBREGON, MICHOACÁN.

PRIMERO. - Que el Sistema de Evaluación del Desempeño (SED), brinda la información

necesaria para valorar objetivamente y mejorar de manera continua el desempeño de las

Políticas Públicas, Programas, Fondos o Subsidios, que ejercen las Dependencias, así

como para determinar el impacto que los recursos públicos tienen en el bienestar de la

población.

SEGUNDO. - Que la evaluación de las Políticas Públicas, Fondos, Subsidios y Programas

sea un análisis objetivo, mediante el cual se verifica el grado de cumplimiento de objetivos

y metas, la eficiencia, eficacia, impacto o sostenibilidad de éstos, así como sus elementos

básicos de diseño, aportando información fidedigna y útil sobre los resultados obtenidos,

que aporte elementos para la toma de decisiones y para que se contribuya a la rendición de

cuentas.

TERCERO. -Que las evaluaciones proporcionan información oportuna, asequible y

organizada para su utilización por parte de:

1. Las Dependencias de la Administración Pública Municipal, con el propósito de

permitir el aprendizaje y generar un mejoramiento continuo, así como para retroalimentar el

proceso presupuestario.
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